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ПОЛОЖЕНИЕ О ПСИХОЛОГО-ПЕДДГОГИЧЕСКОМ КОНСИЛИУМВ

1. оБщиЕ положвния

1.1. IlолоЛсение о психолОго-педагогическом консилиуме (далое - Полоlttение)

разработано на основании распоряжения Минпросвещения от 09.09,2019 Jф Р-93 (об

утверItдении примерного Положения о психолого-trедагогическом консилиуме

Ьбр*оuur.льной орiuп".uции>, Федерального закона oT29.t2.2012 N9 273-ФЗ (об

образовании в Российской Федерации).

1.2. Психолого-педагогический консилиум (далее - ППк) является одной из форм

взаимодействия руководящих и педагогических работников МБоУ г. Дстрахани

кСоIЛ N! 51) (далее - организация) о целью создания оптимальных условий обучения,

разви1ия. социализации и адаптации обучающихся посредством психолого-

п едаго г14 ческого сопрово)Itдения.

l.З, Задачамrа ППtс являrотся:

l.з, l, Выявление трудностей в освоении образовательных программ, особенностей в

развитии, социальной адаптации и поведении обучающихся для последующего

прLIнятия решений об организации психолого-педагогического соIIрово)I{дения.

1 .3.2. Разработка рекомендаций по организации llсихолого-педагогического
со ll ровожден ия обучающихся.

l . з,3, Консультирование участников образовательных отношений по вопросам

актуальFIо1о психофизического состояния и возможностей обучающихся; содержания

оказания им психолого-педагогической помощи, создания специальных условий
п олучеtl 14я образования.

1,3,4, ItогrТроль за выполнением рекомендаций ППк.

WW



2. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЪНОСТИ ППК

2.1. ПГlк создается приказом руководителя организации,

2.2. общее руководство деятельностьIо ППк возлага9тся на руководителя организации,

2.3. в состав ППк входят: председатель ППк _ заместитель руководителя организации,

педагог-пс1,1холог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный педагог,

заместитель председателя ППк и секретарь ППк определяются из чиOла чл9нов ППк на

заседании ППк,

2,4,заседания Ппк проводятся под руководством председателя Ппrс или лица,

исполняющего его обязанности,

2.5. Ход заседания фиксируется в протоколе (прилохсение 1),

протоl<ол Ппц оформляется но позднее пяти рабочих дней после проведения заседания

и подписывается всеми участниками заседания ППк,

2.6. Секретарь Ппк заносит информаuию о заседаниях в Журнал учета заседаний Ппк,

2. 7. Коллеги aJl ьное решение Ппк, содержащее обобщенную характеристику

обучающегося 14 ре,iомепдации по организации психолого-педагогического

сопl]овожден ия, фиксируетa, u r*пiочении (прилоlкен ле 2), Заключение

подписыва.r.о "Ёar, "na"u*, 
ППк в день проведения заседания и содер)Itит

коллегиальный вывод с соответствующими рекомендациями, которые являются

осНоВаНИеМДЛяреаЛиЗацИИпсихоЛоГо-ПеДаГогиЧескоГосопроВожДеНия
обследованного обучающегося,

Коллегlаальное заключение ППк доводится до сведения родителей (законных

представителей) в день проведения заседания,

[J случае несогласия родителей (законных представителей) обучающегося с

1(оллегиальным заключением ППк они выражают своо мнение в письменноЙ форме в

соответствующем разделе заключения ППк,

Кол.lt еги аЛ ь Lt ое закл ЮLIен ие ППк довоДится до сведения педагогичоских работников,

рабо.гакlщих с обследованным обучающимся, и специалистов, участвующих в его

пс14холого-педагогичесl(ом сопровождении, не позднее трех рабочих дней после

проведения заседания.

2,В. Секретаръ ППк регистрирует коллегиальное заключение ППк в Журнале

регистрации коллегиальных заключений психолого-педагогического консилиума,

2,9. I lри направлении обучающегося на психолого-медико-педагогическую комиссию

(лалее _ пмпк;;ф;;;;.;., пр.о.ruuпение ппк на обучающегося (прилолtение 3),

llрелставление ппк на обучающегося для предоставления на пмпк выдается

род"r.пrп,l (законным представителям) под личную подпись,



3. рв}ким двятвлъности ппк

3.1. Периодllчность проведения заседаний Ппк определяется запросом организации на
обследование и организацию комплексного сопровождения обуча.щr*a" и отражается
в графике проведения заседаний.

3,2. Заседания ГIПl< подраздеЛяются на плановые и внеплановые.

3.2.1. Плагlовые заседания Ппк проводятся в соответствии с графиком проведения, но
l{e реже однOг0 раза в полугодие для оценки динамики обучения и коррекции для
BI,IeceIlI4rI (при необХодимости) изменениЙ и дополнений в рекомендации по
организации психолого- педагогического сопровохtдения обучающихся,

3,2.2, Вr-rеплановые заседания ППк проводятся при зачислении нового обучающегося,
IJу)I(дающегося в психолого-педагогическом сопрово)Itдении; при отрицательной
(полоltительной) динамике обучения и развития]обучающе.оa"; np, uозникновении
Ilовых обстоят,ельств, влияющих на обучение и развитие обучающЪгося в соответствии
с запросами родителей (законных представителей) обучающегося, педагогических и
руl(оводящих работников организации; с целью решения tсонфликтных ситуац ий и ь
другl.{х случаях.

3,3. При проведении Ппк учитываются результаты освоения содержания
образо вател ьно Й программы, ком плексно го обследован ия специаJIистами ППк. степень
соLlиализацI.1и и адагIтации обучающегося.

1-1a основании полученных данньж разрабатываются рекомондации для участниковобразовательных отношений по организации психолого-педагогического
соп рово}кден ия обучающегося.

з,4, Сгlецlаалисты, включенные в состав Ппк, выполняют работу в рамках основного
рабочего времени, составляя индивидуаJIьный план работы в соответствии с планом
заседаний Ппк, а также запросами участников образовательных отношений на
обсле лl,ован ие И организацию комплексного сопровождения обучающихся.

з,5. Спецrаалистам Ппк за увеличение объема работ устанавливается доплата, размеркоr,орой определяется организацией самостоятельно.

4. ПРОВЕДЕНИВ ОБСЛВДОВАНИЯ

4,_l. ПроItеДура 14 продолжительность обследования ППк определяются исходя из задачобследованиr], а та](же возрастных, психо(lизических и иных индивидуальных
особенгlосr,ей обследуемого обучающегося. 
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4,2, обследование обучающегося специалистами Ппк осуществляется по инициативе
родителей (законных представителей) или сотрудников организации с письменного
согласия ролителей (законных Представителей) (прилолсение 4).

4.3. Секретарь Ппк по согласованиIо с председателем Ппк заблаговременно
информируе,г членов Ппк о предстоящем заседании Ппк, организует подготовку и
лроведение заседания ППк.



4,4.lfa перl4од подготовки tt ППк и последующеli реализации реltомендаций
обучающемуся назначается ведущий специалист: учитель иlили классный
рукоtsодитель, воспитатель или другой специалист, Ведущий специалист представляет
обучаrошцегося на ППк и выходит с инициативой повторньж обсутсдений 

"i ППп 1np"
необходtамости).

4,5. По данным обследования каждым специалистом составляется заклюLIеIJие и
разраба,гыва}отся рекомендаци и.

[]а заседанrаи ПIlк обсуждаются результаты обследования ребенка каждьш
специалистом, составляется коллегиальное заклю.lение Ппк.

4.6, РодиТели (закоНные предСтавители) имеют право принимать участие в обсу>tсдении
результатов освоения содержания образовательной программы, комплексного
обследования специалистами Ппtt, степени социализации и адаптации обучающегося.

5. содЕР)I(АниВ рвItомВндАциЙ ппк по оргАнизАции психолого-
П ЕДА ГОГИЧ Е СКОГО С ОПРОВ ОЖДЕ 11ИЯ ОБУЧАIО ЩИХСЯ

5. l. Рекомендации Ппк по организации психолого-педагогического сопровождения
обучающегося с ограниченными возможностями здоровья конкретизируют, дополняют
реI(омеI{дациtt ПМПК и могут включать в том числе:

о

о

о

a

разработку адапт14рованной основной обrцеобразовательной программы;
разработкУ 1,IндивидуальlJого учебного плана обучающегося;
адаптацию учебных и контрольно-I4змерительных материtlлов;
предоставление услуг тьютора, ассистента (помощника), оказывающего
обучающемуся необходимую техническую помощь, услуг по сурдопереводу,
тифлопереводу, тифлосурлопереводу (индивидуально или на группу
обучающихся), в том числе на период адаптации обучающегося в
оргаFI I,iзации/учебную четверть, полугодие, учебный год/на постоянной
основе;

Другие условия психолого-педагогического сопрово}Itдения в рамках
ко м петен ции организации.

5.2. РекоМендациИ ППк пО организации психолого-педагогического сопрово}Itдения
обучающегося на основании медицинского заключения могут включать условия
tlбу,lегtия, вослитания и развития, требующие организации обучения по 

-

14 rIдI4 видуаJI ьному у.tебному плану. учебному расписан ию, медицинского
сопрово)кдения, в том числе:

о !ополнительный выходной день;
, организацию дополнительной двигательной нагрузки в течение учебного

дняlсн иrкение двигательной нагрузки;
a

о

о

предоставление дополнительных перерывов для приема пищи, лекарств;
с[lI4)I(ение объема задаваемОй на дом работы;
предоставЛение услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся
необходимую техническую помощь;

другие условия психолого-педагогического сопрово}Itдения в рамках
компетенции организации.



5.3. Рекомендации ППк по организации психолого-педагогического сопровождения
обучающегося, испытывающего трудности в освоении основных общеобразовательных
программ, развитии и социальной адаптации, могут включать в том числе:

о провеfiение групповых и (или) индивидуальных коррекционно-развивающих и

компеFIсирующих занятий с обучающимся;
о разработItу индивидуаJIьного учебного плана обучающегося;
о 0доптоцию учебных и контрольно-измерительных материалов;
. профилактику асоциального (девиантного) поведония обучающегося;
о !Р}ГИе УСЛОВИЯ ПСИХОЛОГО-ПеДаГОГI4ЧеСКОГО СОПРОВО}КДеНИЯ В РаМКаХ

l(oM петенции организации.

5,4. Реr<омендации по организации психолого-педагогического сопровождения
обучающrахся реализуются на основании письменного согласия родителей (законных
представи,гелей).


